PAKTA INTEGRITAS

Kamiyang bertanda tangan di bawah ini bersungguh-sungguh untuk:

Berperan secara proaktif dalam mendukung tugas pimpinan untuk mencapai target yang telah ditetapkan oleh Kementerian Pertanian kepada Badan
Penyuluhan dan pengembangan SDM Pertanian;

Senantiasa menjaga dan mempertahankan integritas, loyalitas, disiplin, dan komitmen terhadap tugas dan tanggung jawab;

Berusaha meningkatkan kemampuan untuk berkolaborasi dengan berbagai sumber dan memanfaatkan sumber daya secara optimal, sehingga dapat
menghasilkan produktivitas kerja secara maksimal;

Berkomitmen terhadap tugas dan tanggung jawab yang diberikan pimpinan dengan menerapkan nilai-nilai Ber-AKHLAK (Berorientasi Pelayanan
Akuntabel, Kompeten, Harmonis, Loyal, Adaptif, dan Kolaboratif) dan; ’

Apabila kami melanggar hal-hal tersebut di atas, kami siap menerima konsekuensinya sesuai ketentuan peraturan perundang-undangan

Bogor, 17 Mei 2025

Mengetahui Nama

Ketua Tim Kerja Pengembangan Sistem

wa@ajaran ASN Terintegrasi 1 LeniSofiani, S.Sos. L ;!lhg
Dr. ™I

Harjanti, S.E., M.S.E., M.A.



PAKTA INTEGRITAS

Kamiyang bertanda tangan di bawah ini bersungguh-sungguh untuk:

Berperan secara proaktif dalam mendukung tugas pimpinan untuk mencapai target yang telah ditetapkan oleh Kementerian Pertanian kepada Badan
Penyuluhan dan pengembangan SDM Pertanian;

Senantiasa menjaga dan mempertahankan integritas, loyalitas, disiplin, dan komitmen terhadap tugas dan tanggung jawab;

Berusaha meningkatkan kemampuan untuk berkolaborasi dengan berbagai sumber dan memanfaatkan sumber daya secara optimal, sehingga dapat
menghasilkan produktivitas kerja secara maksimal;

Berkomitmen terhadap tugas dan tanggung jawab yang diberikan pimpinan dengan menerapkan nilai-nilai Ber-AKHLAK (Berorientasi Pelayanan,
Akuntabel, Kompeten, Harmonis, Loyal, Adaptif, dan Kolaboratif) dan;

Apabila kami melanggar hal-hal tersebut di atas, kami siap menerima konsekuensinya sesuai ketentuan peraturan perundang-undangan.

Bogor, 17 Mei 2025

Mengetahui Nama

Ketua Kelompok Pengembangan , .
1 CukD .Psi.
Kompetensi ASN/ imas Sunandar, M.Psi 1.
XT., MLEP. 2 Dr. Miko Harjanti, S.E., M.S.E., M.A. Z_O@W(

Dr. Ramadani Saput



PAKTA INTEGRITAS
Kamiyang bertanda tangan di bawabh ini bersungguh-sungguh untuk:
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Senantiasa menjaga dan mempertahankan integritas, loyalitas, disiplin, dan komitmen terhadap tugas dan tanggung jawab;

Berusaha meningkatkan kemampuan untuk berkolaborasi dengan berbagai sumber dan memanfaatkan su :
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Apabila kami melanggar hal-hal tersebut di atas, kami siap menerima konsekuensinya sesuai ketentuan peraturan perundang-undangan

Bogor, 17 Mei 2025

Mengetahui Nama
Ketua Kelompok Penilaian Kompetensi - ) _
Aparatur Sipil Negara 3 Mila Hikmatunnisa, S.Psi. 1
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PAKTA INTEGRITAS

Kamiyang bertanda tangan dibawahini bersungguh-sungguh untuk:

Berperan secara proaktif dalam mendukung tugas pimpinan untuk mencapai target yang telah ditetapkan oleh Kementerian Pertanian kepada Badan Penyuluhan
dan pengembangan SDM Pertanian;

Senantiasa menjaga dan mempertahankan integritas, loyalitas, disiplin, dan komitmen terhadap tugas dan tanggung jawab;

Berusaha meningkatkan kemampuan untuk berkolaborasi dengan berbagai sumber dan memanfaatkan sumber daya secara optimal, sehingga dapat menghasilkan
produktivitas kerja secara maksimal;

Berkomitmen terhadap tugas dan tanggung jawab yang diberikan pimpinan dengan menerapkan nilai-nilai Ber-AKHLAK (Berorientasi Pelayanan, Akuntabel,
Kompeten, Harmonis, Loyal, Adaptif, dan Kolaboratif) dan;

Apabila kami melanggar hal-hal tersebut di atas, kami siap menerima konsekuensinya sesuai ketentuan peraturan perundang-undangan.

Bogor, 17 Mei 2025

Mengetahui Nama
-
Ketua Tim Kerja Keuangan dan Barang 1 Ari Oscar Moris, S.ST., M.Pt. .

Milik Negara

2 Nina Fazriyah, A.Ma. 2. Q

Dori Mega Maljendra, S.E., M.M. 3 Irman Nawawi



PAKTA INTEGRITAS

Kami yang bertanda tangan di bawah ini bersungguh-sungguh untuk:

Berperan secara proaktif dalam mendukung tugas pimpinan untuk mencapai target yang telah ditetapkan oleh Kementerian Pertanian kepada Badan Penyuluhan
dan pengembangan SDM Pertanian;

Senantiasa menjaga dan mempertahankan integritas, loyalitas, disiplin, dan komitmen terhadap tugas dan tanggung jawab;

Berusaha meningkatkan kemampuan untuk berkolaborasi dengan berbagai sumber dan memanfaatkan sumber daya secara optimal, sehingga dapat menghasilkan
produktivitas kerja secara maksimal;

Berkomitmen terhadap tugas dan tanggung jawab yang diberikan pimpinan dengan menerapkan nilai-nilai Ber-AKHLAK (Berorientasi Pelayanan, Akuntabel,
Kompeten, Harmonis, Loyal, Adaptif, dan Kolaboratif) dan;

Apabila kami melanggar hal-hal tersebut di atas, kami siap menerima konsekuensinya sesuai ketentuan peraturan perundang-undangan.

Bogor, 17 Mei 2025

Mengetahui Nama

Ketua Tim|Rrogram dan Evaluasi 1  Unus, S.S0s. 1

Edi Nursantbs®, SWB., M.Si.M.
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PAKTA INTEGRITAS

Kamiyang bertanda tangan di bawah ini bersungguh-sungguh untuk:

—

Berperan secara proaktif dalam mendukung tugas pimpinan untuk mencapai target yang telah ditetapkan oleh Kementerian Pertanian kepada Badan

Penyuluhan dan pengembangan SDM Pertanian;

Senantiasa menjaga dan mempertahankan integritas, loyalitas, disiplin, dan komitmen terhadap tugas dan tanggung jawab;
Berusaha meningkatkan kemampuan untuk berkolaborasi dengan berbagai sumber dan memanfaatkan sumber daya secara optimal, sehingga dapat

menghasilkan produktivitas kerja secara maksimal;
Berkomitmen terhadap tugas dan tanggung jawab yang diberikan pimpinan dengan menerapkan nilai-nilai Ber-AKHLAK (Berorientasi Pelayanan,

Akuntabel, Kompeten, Harmonis, Loyal, Adaptif, dan Kolaboratif) dan;

Apabila kami melanggar hal-hal tersebut di atas, kami siap menerima konsekuensinya sesuai ketentuan peraturan perundang-undangan.

Mengetahui Nama

Ketua Tim Kerja Sumber Daya Manusia .
1 ldris

dan Tata Usaha
2  Junaedi

Nobertus Heri Wahyono, S.E., M.Si. 3 Nita Krissanti, S.H.
4  Akhmad Subhi
5  Encep Supriyatna
6  Aunur Rofik
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PAKTA INTEGRITAS

Kami yang bertanda tangan di bawah ini bersungguh-sungguh untuk:
Berperan secara proaktif dalam mendukung tugas pimpinan untuk mencapai target yang telah ditetapkan oleh Kementerian Pertanian kepada Badan Penyuluhan

dan pengembangan SDM Pertanian;
Senantiasa menjaga dan mempertahankan integritas, loyalitas, disiplin, dan komitmen terhadap tugas dan tanggung jawab;
Berusaha meningkatkan kemampuan untuk berkolaborasi dengan berbagai sumber dan memanfaatkan sumber daya secara optimal, sehingga dapat menghasilkan

produktivitas kerja secara maksimal;
Berkomitmen terhadap tugas dan tanggung jawab yang diberikan pimpinan dengan menerapkan nilai-nilai Ber-AKHLAK (Berorientasi Pelayanan, Akuntabel,

Kompeten, Harmonis, Loyal, Adaptif, dan Kolaboratif) dan;
Apabila kami melanggar hal-hal tersebut di atas, kami siap menerima konsekuensinya sesuai ketentuan peraturan perundang-undangan.

Bogor, 17 Mei 2025
Mengetahui Nama

Kepala Bagian Tata Usaha 1  Nobertus Heri Wahyono, S.E., M.Si. :

2 Edi Nursantoso, S.AB., M.Si.M. 2.

Radjendra Rochyat, S.P. 3  Dori Mega Mahendra, S.E., M.M. 3
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PAKTA INTEGRITAS

Kami yang bertanda tangan di bawah ini bersungguh-sungguh untuk:

Berperan secara proaktif dalam mendukung tugas pimpinan untuk mencapai target yang telah ditetapkan oleh Kementerian Pertanian kepada Badan Penyuluhan
dan pengembangan SDM Pertanian;

Senantiasa menjaga dan mempertahankan integritas, loyalitas, disiplin, dan komitmen terhadap tugas dan tanggung jawab;

Berusaha meningkatkan kemampuan untuk berkolaborasi dengan berbagai sumber dan memanfaatkan sumber daya secara optimal, sehingga dapat menghasilkan
produktivitas kerja secara maksimal;

Berkomitmen terhadap tugas dan tanggung jawab yang diberikan pimpinan dengan menerapkan nilai-nilai Ber-AKHLAK (Berorientasi Pelayanan, Akuntabel,
Kompeten, Harmonis, Loyal, Adaptif, dan Kolaboratif) dan;

Apabila kami melanggar hal-hal tersebut di atas, kami siap menerima konsekuensinya sesuai ketentuan peraturan perundang-undangan.

Bogor, 17 Mei 2025

Mengetahui Nama
Kepala Pusat Penilaian dan Pengembangan .
P. 1
Kompetensi ASN Pertanian A Radjendra Rachyat, 5 \
2 Riza Fakhrizal, S.E., M.M. 2
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5 Edi Nursantoso, S.AB., M.Si.M. 5

3 Dr. Ramadani Saputra, S.ST., M.EP. 3. @
4 Nobertus Heri Wahyono, S.E., M.Si. ‘ 4.
’ I 4
-

6 Dori Mega Mahendra, S.E., M.M. 6.



PAKTA INTEGRITAS

Kamiyang bertanda tangan di bawah ini bersungguh-sungguh untuk: ‘
Berperan secara proaktif dalam mendukung tugas pimpinan untuk mencapai target yang telah ditetapkan oleh Kementerian Pertanian kepada Badan Penyuluhan

dan pengembangan SDM Pertanian;
Senantiasa menjaga dan mempertahankan integritas, loyalitas, disiplin, dan komitmen terhadap tugas dan tanggung jawab;
Berusaha meningkatkan kemampuan untuk berkolaborasi dengan berbagai sumber dan memanfaatkan sumber daya secara optimal, sehingga dapat menghasilkan

produktivitas kerja secara maksimal;
Berkomitmen terhadap tugas dan tanggung jawab yang diberikan pimpinan dengan menerapkan nilai-nilai Ber-AKHLAK (Berorientasi Pelayanan, Akuntabel,

Kompeten, Harmonis, Loyal, Adaptif, dan Kolaboratif) dan;
Apabila kami melanggar hal-hal tersebut di atas, kami siap menerima konsekuensinya sesuai ketentuan peraturan perundang-undangan.

Bogor, 17 Mei 2025

Mengetahui Nama

Kepala Pusat Penilaian dan Pengembangan
i :
Kompetensi ASN Pertanian k adpnon Rucipd Al

2 Riza Fakhrizal, S.E., M.M.

Indria Fitrfani, S.H., M.AP. 3 Dr. Ramadani Saputra, S.ST., M.EP.



